Universidade do Minho

Reunido do Conselho Geral da Universidade do Minho
Ata N® 05/2018

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil e dezoito, pelas dez horas, reuniu na Sala de Reunides
da Reitoria, no Largo do Pago - Braga, o Plenario do Conselho Geral da Universidade do Minho (Conselho),

em sesséo aberta ao publico, com a seguinte ordem de trabalhos:

= Reunido aberta ao piiblico =

Assuntos de iniciativa do Conselho Geral

1. Aprovacéo da ata nimero 4/2018, referente & reunido do dia 23/07/2018;

2. Revisao dos Estatutos da Universidade do Minho;

3. Aprovagéo final do edital do Concurso 1/2018 - Corpo docente: caracterizagdo demografica e
estratégias de rejuvenescimento;

4. Comisstes Especializadas do Conselho Geral: ponto da situacao.

Assuntos de iniciativa do Reitor

1. Informagoes;

2. Analise dos resultados da Universidade do Minho no Concurso Nacional de Acesso 2018;

3. Alteracdo da designacdo do Nucleo de Investigacdo em Enfermagem (NIE) para Centro de

Investigacdo em Enfermagem (CIEnf);

4. Participacdo da UMinho no Centro de Medicina P5;

5. Desenvolvimento da /nnovation Arena na “Quinta dos Pedes”:

6. Outros assuntos.
Estiveram presentes os Conselheiros Luis Valente de Oliveira, que presidiu, Eugénio Ferreira, Isabel Soares,
Joaquim Rocha, Luis Amaral, Maria Helena Guimaraes, Oscar Goncalves, Patricia Jerénimo Vink, Bruno
Gongalves, Nuno Reis, Inés Silva, Victor Soares, José Teixeira, Maria da Graca Coelho, Manuel Carvalho da
Silva e Paula Silva. Esteve também presente o Reitor, Professor Rui Vieira de Castro. Justificaram a auséncia
os Conselheiros Alvaro Sanréman, Sandra Paiva, Maria José Costa e Ramoén Villares. A folha de presencas

encontra-se anexa a presente ata (anexo I).

Antes do inicio dos trabalhos, foram investidos como Membros Representantes dos Professores e
Investigadores no Conselho os Professores Ana Maria da Silva Pereira Henriques Serrano, Paulo Anténio
Alves Pereira e a Investigadora Alexandra Margarida Pinto Marques. O Presidente do Conselho Geral conferiu
também posse ao Professor Mario Miguel Machado Osério Gongalves, como Membro do Conselho de Etica
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da Universidade do Minho.



De seguida, cumprimentou os presentes, assim como os membros da Comunidade Académica a
acompanhar a reunido através da transmisséo, deu as boas vindas aos novos membros e iniciou a reunido

do Plenario.

Ao abrigo do disposto na alinea a) do artige 13.° do Regimento do Conselho Geral, em conjugacdo com a
alinea h) do artigo 29.° dos Estatutos da UMinho, a Conselheira Maria Helena Quimardes dirigiv-se ao
Conselho para apresentar duas propostas. A primeira foi no sentido de que, no presente mandato, as
reunides do Conselho, dentro do logisticamente possivel, fossem realizadas rotativamente nas diferentes
Unidades Organicas de Ensino e Investigacdo (UOEI), com prioridade para aguelas que ndo tém membros
representados no Conselho, como ¢ o caso do Instituto de Ciéncias Sociais e da Fscola Superior de
Enfermagem. Sugeriu ainda a possibilidade de nestas reunides os Presidente das UOE! se dirigirem
brevemente ao Conselho, constituindo assim uma forma eficaz de aproximacdo e auscultacdo destas

estruturas da Universidade de uma forma mais direta.

Esta proposta foi acolhida por todos os membros presentes, tendo sido acordado que as reunides do proximo

ano serdo realizadas nesta modalidade.

A segunda proposta dizia respeito & necessidade de as atas das reunides do Conselho serem
disponibilizadas, sem acesso reservado, na pagina correspondente a este orgao no site online da UMinho.
Referiu a insatisfagdo da Comunidade Académica com a reduzida visibilidade dos trabalhos do Conselho,
assim como com a forma pouco direta de lhes aceder. Considerou que esta sera uma medida efetiva de
transparéncia da atividade do 6rgédo e do seu contributo para a governacao da Universidade, e que o acesso
facil e direto &s atas seria muito apreciado pela Comunidade Académica e teria um impacto muito positivo na

imagem de abertura do Conselho & mesma.

O Presidente informou que atualmente as atas das reunides do Conselho, apos a sua aprovacéo no Plenario,
s&o apenas disponibilizadas para acesso publico no site do Conselho e considerou muito pertinente a medida
proposta pela Conselheira Maria Helena Guimaraes, tendo sido deliberada a inclusdo de uma hiperligacéo
que possibilite o acesso publico as atas das reunides através da pagina do Conselho alojada no site da

UMinho.

Assuntos de Iniciativa do Conselho Geral
1. Aprovacéo da ata n.® 4/2018, referente a reunido do dia 23/07/2018

O Presidente colocou & votagao a ata numero 04/2018, respeitante a reunio do dia 23 de julho de 2018,
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tendo @ mesma sido aprovada por unanimidade.

2. Revisdo dos Estatutos da Universidade do Minho



O Presidente contextualizou a proposta apresentada pelo Conselheiro Victor Soares, a quem deu de seguida

a palavra.

0O Conselheiro Victor Soares expds os trés itens da sua proposta, a qual previa a alteracéo da designacao dos
trabalhadores da UMinho que exercem funcdes de indole técnica e administrativa; a alteragdo da composicio
do Conselho de modo a existirem dois representantes desse corpo de trabalhadores, assim como a
consagracido da Comissdo de Trabalhadores nos Estatutos da Universidade. Sugeriu que estas propostas
fossem objeto de uma reflexdo mais profunda em sede da Comissio Especializada de Governacéo, Assuntos
Institucionais e Assuntos Financeiros (CE-GAIAF), para posteriormente ser apresentada ao Plenario uma
proposta mais consolidada, com vista a uma eventual aprovacdo.

No que respeita & designacdo dos “Trabalhadores nio Docentes e Nao Investigadores”, informou os
presentes dos contactos tidos com elementos de outras universidades e sugeriu a alteracdo para “Pessoal
Técnico, Administrativo e de Gestdo”. Realcou ainda a importéncia para, numa futura revisdo do Regime

Juridico das Instituicdes de Ensino Superior (RJIES), ser efetuada uma sensibilizagdo junto do legislador para

a necessidade de alterar a atual designac3o.

O Reitor mostrou a sua concordancia com a necessidade de se proceder & alteracdo da designacio dos
trabalhadores da Universidade com fungdes de ndo docéncia, dado que a atual, duplamente negativa, ndo é
a mais adequada para este corpo da Universidade.

Relativamente aos restantes pontos propostos, chamou a atencdo para o facto de os Estatutos serem
cautelosos no que se refere a periodicidade da sua revisio, tentando evitar revisdes muito pontuais e
tentativas sucessivas de correcéo das disposicdes que se vio revelando menos adequadas. Realcou o facto
de os Estatutos atualmente em vigor terem sido aprovados ha pouco mais de um ano, e entendeu que
deveria existir um periodo mais alargado de experiéncia e aplicagdo dos mesmos para que pudesse ser
aferida a atuacdo dos novos orgdos da Universidade, designadamente, o Conselho de Presidentes de
Unidades Organicas, o Conselho de Etica e o Provedor Institucional.

Afirmou n&o Ihe parecer adequada a existéncia de intervencdes pontuais no documento estatutario, as quais
obrigardo a desencadear um processo longo e exigente, mas sim a realizacdo de uma revisdo mais

substancial, decorrente da experiéncia da concretizagéo das orientacdes dos Estatutos em vigor.

0 Conselheiro Oscar Gongalves mostrou a sua concordancia em que o Conselho e a CE-GAIAF vao reunindo
um conjunto de ideias que possam consubstanciar numa proposta a ser apresentada ao Plenario para
votagdo, mas chamou a atencao para que esta alteracéo estatutaria deva ser realizada a tempo de permitir a
organizacao do proximo ato eleitoral para o Conselho, referindo-se em concreto & proposta de inclusdo de

mais um elemento representante dos trabalhadores técnicos e administrativos.



O Conselheiro Victor Soares entendeu que as propostas por ele apresentadas, por si sd, seriam justificativas
para a realizacéo da revisdo e reiterou a preocupacio da implementacao desta revisdo a tempo do proximo

ato eleitoral.

Atendendo as recomendacdes do Reitor e dos Conselheiros Oscar Gongalves e Victor Soares, o Conselho
deliberou remeter & CE-GAIAF a proposta apresentada, com vista & sua analise e preparacdo do documento
da revisdo dos Estatutos da UMinho, tendo o Presidente realgado a necessidade de a mesma ser efetuada a
tempo do proximo ato eleitoral para o Conselho, de modo a que a eleicdo possa ja refletir uma eventual nova
constituicdo do drgao.

No que respeita & designacdo do pessoal técnico, administrativo e de gestdo, o Conselho entendeu que a
alteragéo ¢ de todo pertinente e foi colocada a votagdo a adogao, ao nivel interno da UMinho, da designacéo
de “Pessoal Técnico, Administrativo e de Gestid", a qual foi aprovada por unanimidade. Foi solicitado ao
Reitor para que este, junto do Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP), chame a
atencéo para a necessidade de o RJIES ser revisto e para que nessa revisao, entre outras, seja prevista esta
alteragéo.

Ainda neste ambito, o Conselheiro Luis Amaral referiu que, em sede da reunido CE-GAIAF, havia sido
sugerida a existéncia de um processo de pré-entendimento da rede de contactos das varias universidades,
com vista & convergéncia da designacdo dos trabalhadores técnicos e administrativos a propor ao legislador

para refietir no RJES.

3. Aprovacio final do edital do Concurso 1/2018 - Corpo docente: caracterizacdo demograifica

e estratégias de rejuvenescimento

0O Conselheiro Oscar Gongalves procedeu & contextualizagdo do projeto e informou que o edital agora em
apreciacdo havia sido remetido a CE-GAIAF para a avaliacdo de trés aspetos: a constituicdo do juri, a
atribuicdo do orcamento para o desenvolvimento do projeto e a definicdo do prazo de candidatura. Fez saber
que foi entendimento da CE-GAIAF que, dada a especificidade do projeto em causa, o acompanhamento do
mesmo deveria ser transferido para a Comisséo Especializada de Educacgo, Investigacéo e Interacdo com a
Sociedade (CE-EIIS).

No que diz respeito ao painel de avaliacdo, comunicou que este sera presidido por um dos membros
externos do Conselho, o Doutor Manuel Carvalho da Silva, a quem agradeceu a disponibilidade demonstrada,
e por dois vogais externos ao Conselho e a Universidade — o Prof. Doutor Pedro Guedes de Oliveira, Professor
Jubilado da Universidade do Porto, e a Licenciada Catarina Oliveira Fernandes. Destacou o perfil destas duas
personalidades, sendo o do Prof. Doutor Pedro Guedes de Oliveira mais ligado ao mundo académico, cuja
carreira tem sido marcada pela vasta reflexdo sobre varios temas ligados ao Ensino Superior, € a este tema
em particular, e a Licenciada Catarina Oliveira Fernandes, um perfil mais jovem, com formacgo juridica e de

gestdo, e com fortes ligagdes ao mundo empresarial e a projetos com UMinho.
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Relativamente ao orgamento, informou que o valor inicialmente previsto era de 10.000 euros, mas que, em
sede da reunido da CE-EIIS, foi aprovado o montante de 12.000 euros, tendo em vista a possibilidade de a
bolsa de investigagdo poder vir a ser renovada pelo periodo de trés meses. Esta comissdo aprovou ainda o
alargamento do periodo de candidaturas até 31 dezembro de 2018, para garantir aos potenciais

interessados o tempo suficiente para constituirem as equipas multidisciplinares e elaborarem as propostas.

O Presidente agradeceu ao Conselheiro Oscar Gongalves a exposicao realizada, bem como ao Conselheiro
Manuel Carvalho da Silva pelo facto de este ter aceite presidir ao juri do projeto, e enalteceu a escolha dos
restantes elementos que constituirdo o painel de avaliacdo. Solicitou ao Reitor para se pronunciar sobre o
montante de financiamento proposto, tendo este garantido que o orcamento para o ano de 2019 dotara o
Consetho de verba suficiente para fazer face ao seu funcionamento geral, assim como para o

desenvolvimento dos projetos a cargo do Conselho e dos quais sdo ja conhecidos os impactos financeiros.

Colocado a votagéo o edital do projeto Concurso 1/2018 - Corpo docente: caracterizagdo demogréfica e

estratégias de rejuvenescimento, este foi aprovado por unanimidade.

0 Conselheiro Oscar Gongalves alertou o Conselho para o facto de, face & qualidade do juri do projeto, ser
necessario levar a cabo estratégias de divulgacdo junto das UOE! e dos Centros de Investigacao que
permitam, de forma eficaz, encorajar as equipas de investigagio a aproveitarem esta oportunidade de
exercicio conjunto multidisciplinar e a apresentarem as suas candidaturas. Neste sentido, solicitou aos
membros presentes a apresentacio de sugestdes sobre a melhor forma de divulgacdo, com vista a captacao

de propostas de qualidade.

O Conselheiro Victor Soares afirmou que esta sera uma excelente oportunidade para o Conselho interagir
com a Comunidade Académica e sugeriu a preparacéio de uma mensagem que, para além da divulgacéo do

edital, pudesse mostrar a importancia do projeto para a vida da Universidade.

A Conselheira Isabel Soares considerou que, para além da comunicaco através de mensagem, o Conselho
devera encetar outro tipo de iniciativas que permitam uma aproximacéo efetiva do mesmo as UOEI, aos
Centros de Investigacdo e a Comunidade Académica em geral. Entendeu que estes projetos deveriam ser
apresentados presencialmente, em sede de reunides ou sessbes de esclarecimento em contextos
especificos, nas quais seja possivel estabelecer um didlogo com as varias estruturas da Universidade,
conferindo-lhes assim a possibilidade de apresentarem sugestdes relativamente ao funcionamento do

Conselho.

O Presidente informou que, para além das iniciativas referidas pela Conselheira Isabel Soares, cuja
realizago ficard a cargo das Comissdes Especializadas, remetera uma carta aos presidentes das UOE| e aos

diretores dos Centros de Investigacdo, com vista a solicitar a dinamizagéo dos docentes e investigadores para



a apresentacéo de candidaturas. Solicitou também ao Reitor para que, junto do Conselho de Presidentes das

Unidades Organicas, divulgue os projetos a cargo do Conselho e apele & participacio nos mesmos.
4. Comissdes Especializadas do Conselho Geral: ponto da situacao

O Presidente informou que as duas Comissdes Especializadas do Conselho tinham ja iniciados os trabathos e
resumiu os memorandos resultantes das reunides ocorridas. Deu conhecimento aos presentes de que a
Comisséo de Educacéo, Investigacao e Interacdo com a Sociedade (CE-EIIS) sera presidida pela Conselheira
Maria Helena Guimaraes e que a Comissio de Governacdo, Assuntos Institucicnais e Assuntos Financeiros
(CE-GAIAF) tera como presidente ¢ Conselheiro Luis Amaral.

Concedeu de seguida a palavra a Presidente da CE-ElIS, para expor ao Conselho as principais conclusées da

reunido daquela Comisso.

A Conselheira Maria Helena Guimaraes transmitiu a vontade que a CE-ElIS tem em ser proactiva no exercicio
das suas competéncias, nomeadamente, na proximidade com as varias estruturas da Universidade com vista
a ouvir as suas sensibilidades e preocupagées. Informou que na sua agenda mais proxima a CE-ElS gostaria
que fossem analisadas duas matérias consideradas estratégicas para a Universidade: a entrada em vigor do

novo Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior e as Escolas Doutorais.

O Presidente entendeu que os temas propostos pela CE-EIIS merecem alguma reflexdo e propds que fossem
remetidas & Presidente daquela Comissdo os contributos tidos como pertinentes sobre estes temas.
Solicitou de seguida ao Conselheiro Luis Amaral o resumo dos temas abordados na reunido da Comissdo a

que preside.

O Conselheiro Luis Amaral mencionou que na reunido da CE-GAIAF foram debatidos os projetos de
investigagdo promovidos pelo Conselho aprovados, bem como a proposta de revisdo dos Estatutos. Sobre
esta Ultima matéria, a Comissdo pronunciou-se de forma unanime a favor da alteracdo da designacéo dos
trabalhadores que exercem funcdes de néo docéncia, assim como da consagracao no documento estatutario
da Comissdo de Trabalhadores. No que respeita a alteracdo da constituicdo da composicdo do Conselho,
esta foi entendida como sendo uma questdo que carece de uma maior reflexdo, em particular no que
respeita & sua dimenséo, n&o tendo sido clara a convergéncia para um aumento do numero de elementos do

orgao.

O Conselheiro Victor Soares mostrou concordéancia em que a questdo mereca uma andlise e discussdo mais
aprofundada, e de que nesta sessdo o Conselho ndo se pronuncie em definitivo sobre o assunto, mas

informou que ele proprio trara futuramente esta questéo, em tempo util, para nova apreciacao.
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Assuntos de Iniciativa do Reitor

1. Informacdes

O Reitor sinalizou algumas das iniciativas da vida da Academia que decorreram desde a Ultima reunido do
Conselho, dando énfase & tomada do novo presidente da Escola de Arquitetura, Prof. Doutor Pedro Bandeira;
ao encerramento do programa de apoio & reconstrucdo da Siria - Summer School; & cedéncia ao Arquivo
Distrital de Braga, pela Sociedade Portuguesa de Empreendimentos (SPE), de um arquivo documental
relativo a histéria da Companhia de Diamantes de Angola; & realizacdo do encontro Caixa Alumni, o qual
possibilitou a consolidagéo da relagdo com os antigos estudantes; o acolhimento dos novos alunos; ao
Festival de Outono, que pela primeira vez contou com eventos em Braga e em Guimaraes: a comemoracao
do centenario do nascimento da D.? Maria Teresa Salgueiro, doadora & UMinho da Casa Museu de Moncéo;
a inauguracéo dos Encontros da Imagem, com o acolhimento no novo espaco de eleicdo situado edificio
norte do Largo do Pago; a deslocagdo & Universidade de Lille de uma delegacdo da UMinho ao nivel da
formacdo pés-graduada em Psicologia; & condecoracdo, pelo Senhor Presidente da Republica, do Prof.
Antdnio Cunha com a Gr&-Cruz da Ordem da Instrugdo Publica. Referiu também a realizacio da Cimeira do
Consorcio UNorte, na qual foram focados temas como a modernizacdo administrativa das instituices de
ensino superior e os constrangimentos ocorridos com as iniciativas desenvolvidas com a CCDRN,
designadamente, a ndo abertura atempada dos avisos que permitiiam a apresentacdo de propostas
conjuntas na area da investigagéo, constrangimentos esses que ja estardo em vias de serem ultrapassados.

Transmitiu de seguida um conjunto de informacdes de indole financeira, iniciando com a questdo das
valorizagdes remuneratorias do corpo docente, referindo que as mesmas tém na UMinho uma configuracio
muito particular, decorrente do facto de a avaliagdo dos docentes se reportar ao periodo de 2015-2017,
avaliacdo esse ja se encontra concluida. Deu a conhecer a realizacdo de uma reunido do Conselho de
Coordenadores de Avaliagdo na qual foram tomadas varias decisdes, as quais foram posteriormente
transmitidas aos Presidentes das UOE| para a avaliagdo do impacto das mesmas. Informou os presentes de
que, analisados os resultados da avaliacéo docente, e tendo em vista o cumprimento do previsto na lei em
termos das respetivas valorizagdes remuneratérias, € possivel constatar que a UMinho necessitara de
financiamento proprio suplementar ao valor a transferir do Orcamento do Estado (OE) para o efeito.
Mencionou também que este quadro sera agravado pela implementacdo do Programa de Regularizacéo
Extraordinaria dos Vinculos Precarios da Administracéo Publica (PREVPAP) e, relativamente a este processo,
afirmou que, ao nivel dos Servicos de Agdo Social da UMinho (SASUM), foram aprovados 36 requerimentos,
dos quais 32 foram integrados no segundo semestre do corrente ano. No que diz respeito aos trabalhadores
da Universidade, informou que 276 trabalhadores requereram a avaliagdo dos requisitos de acesso ao
programa, dos quais 121 foram aprovados pela Comisséo Bipartida de Avaliacio, tendo a UMinho votado
contra a integracéo de 12 desses trabalhadores. Questionado sobre as razdes que conduziram a UMinho a

tomar essa decisédo, informou tratarem-se de docentes e investigadores, sendo a posicdo da UMinho a de
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que a integracdo destes trabalhadores por esta via & inadequada e pouco compativel com os critérios de
acesso as carreiras de docéncia de investigacdo, para além de que so6 a integracdo destes 12 elementos
traria um encargo suplementar de meio milhdo de euros. Referiu ainda que, a verificar-se a integracdo de
todos os trabalhadores cujos requerimentos foram aprovados, a UMinho tera um esforgo financeiro adicional
de 1.436.000€.

Terminou a intervencao, comunicando ao Conselho que, dada a expetativa da UMinho de que os encargos
financeiros decorrentes do PREVPAP e das valorizagBes remuneratorias estariam previstos nos encargos
assumidos pelo estado, o que n&o se verificara, havia remetido uma carta ao Ministro das Financas, com
copia ao Primeiro Ministro e ao Ministro da Tutela, na qual alertava para o incumprimento do compromisso e

dava nota de que, a ndo ocorrer a transferéncia devida, a UMinho ficara perante enormes dificuldades.
Finda a apresentagdo do Reitor, o Presidente abriu o debate.

O Conselheiro Nuno Reis referiuse a medida de reducdo do teto maximo das propinas, recentemente
aprovada na Assembleia da Republica, e questionou qual o impacto da mesma no financiamento da UMinho.
Recordou que essa medida implicara uma reducdo de 212 euros e entendeu que, muito embora esta
reducéo seja um passo importante na reivindicacao dos Estudantes, é necessario refletir sobre o préprio
financiamento do Ensino Superior, designadamente, através de uma revisio da Lei de Bases do
Financiamento do Ensino Superior (LBFES). Apresentou de seguida algumas preocupagdes no que respeita
as repercussdes desta medida na formula de calculo do limiar da elegibilidade dos bolseiros, o qual tera
impacto no regulamento de atribuicdo das bolsas e poderd conduzir a um menor numero de estudantes
abrangidos. Questionou o Reitor se a implementagéo dos processos PREVPAP, valorizacGes remuneratorias e
a diminuigao do valor das propinas irdo por em causa a manutencao do regime fundacional da UMinho, face
a obrigatoriedade de obtencéo de 50% de receitas proprias da UMinho. Pediu também esclarecimentos sobre
as implica¢des para a comunidade estudantil do peso da implementacdo destas medidas, nomeadamente,
se havera agravamento dos valores a pagar ao nivel de taxas e emolumentos, os quais no estdo abrangidos
pelo sistema de acao social, assim como ao nivel do alojamento.

Por fim, realgou a necessidade de a discussio destas matérias ser alargada as restantes universidades e
agentes do ensino superior, principalmente no que respeita a LBFES, para que todos eles possam apresentar

as suas especificidades.

O Conselheiro Victor Soares referiu que foi criada uma forte expetativa de que o processo PREVPAP seria
muito mais célere do que aquilo que efetivamente estd a acontecer, o que conduziu a uma situacdo de
preocupacao latente junto da Comunidade Académica. Fez uma sugestio ao Reitor para que este, através de
uma nota informativa ou outro mecanismo por ele entendido, preste informacdes mais concisas aos

trabalhadores sobre a forma como esta a ser conduzido este processo.
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Constatou que os constrangimentos da implementacéo do programa sdo fundamentalmente de caracter
orcamental e apelou ao espirito corporativo das universidades para encontrarem medidas concretas e
efetivas, que ndo apenas através de missivas, que lhes possibilitem a tomada de uma posigao forte no que
respeita ao ndo cumprimento dos compromissos assumidos pelo governo, quer nesta area, assim como na

area da investigacao.

No ambito das informacbes prestadas pelo Reitor, o Conselheiro José Teixeira chamou a atencdo para dois
projetos que, no seu entender, revelam de grande importancia para a Universidade e néo foram referidos. O
primeiro diz respeito a aprovagdo de um Laboratérioc Colaborativo, coordenado pela Conselheira Isabel
Soares, o qual operara ao nivel do desenvolvimento sustentavel. O segundo diz respeito a atividade levada a
cabo pelo Instituto de Ciéncia e Inovagao para a Bio-Sustentabilidade (I-BS), que comemorou o segundo
aniversario, e que tem vindo a aumentar a sua capacidade de agregar um maior nlimero de empresas
externas, apresentando como exemplo a atribuicio da Catedra “Proef-dstelecom/IB-S em Redes de
Telecomunicagdes Sustentaveis para a Sociedade Digital do Futuro” a qual permitira & Universidade angariar

400 mil euros.

O Conselheiro Eugénio Ferreira informou o Conselho de que foram também alvo de aprovacao duas
candidaturas apresentadas pelo Centro de Investigagdo em Engenharia Biologica, e nas quais a UMinho ¢ a

entidade parceira, sendo uma delas na érea da Economia Circular e a outra na area da Tecnologia Alimentar.

O Conselheiro Manuel Carvalho da Silva apoiou o Reitor nos esforcos para clarificar a situacéo financeira da
universidade e entendeu que as instituigdes de ensino superior devem encontrar solucdes alternativas.
Realcou a necessidade de atrair os jovens que ja se encontram no mercado de trabalho e referiu-se ao papel
que o Conselho podera desempenhar ao langar alertas para as incertezas e os bloqueios que prendem as
instituicdes, assim como a comunidade em geral, a um baixo patamar de desenvolvimento durante longos

periodos de tempo.

O Conselheiro Bruno Gongalves alertou para a importancia do reforco do ensino & distancia como forma de
potenciar aos estudantes trabalhadores o acesso aos cursos da UMinho e, no que respeita ao programa de
regularizacdo dos vinculos precérios, saudou a UMinho pela postura de responsabilidade social adotada.
Relativamente ao financiamento da Universidade, questionou o Reitor sobre a eventual intencéo de fixacdo do
teto maximo também para o 2° ciclo de estudos e langou o repto para que o Consércio UNorte possa refletir

sobre a gratuitidade do ensino.

A Conselheira Maria Helena Guimaraes questionou o Reitor sobre a data na qual serdo homologados os
resultados da avaliacdo dos docentes, bem como sobre a previsdo para a realizacdo da notificacdo dos

interessados das respetivas pontuagbes atribuidas.



Solicitou ainda ao Reitor que, ao abrigo da alinea b) do artigo 8.° do Regimento do Conselho Geral, fosse
fornecida a informacéo atualizada sobre a acdo inspetiva & UMinho conduzida pela Inspecdo Geral de
Educacéo e Ciéncia (IGEC), conforme se havia comprometido na reunido do dia 22 de janeiro do corrente
ano. Recordou que decorreram ja nove meses desde que por ele foram prestadas as declaracdes
consideradas como relevantes, e entendeu que devem ser dados a conhecer ao Conselho os
desenvolvimentos ocorridos nesse periodo sobre a condugdo do processo, bem como os resultados do
mesmo.

Ainda no &mbito da acéo inspetiva, solicitou a disponibilizacdo ao Conselho da documentacéo que faz parte
integrante da mesma, dado que este drgdo a ela tem direito, evitando assim o recurso aos meios legais que
os seus Membros tém ao dispor para acederem aos documentos administrativos. Chamou a atencéo para o
facto de esta acdo inspetiva constituir um assunto delicado, o qual continua a ter consequéncias danosas
para o bom nome da Universidade, pelo que importa ao Conselho conhecer o processo em detalhe e realizar

o seu devido acompanhamento.

O Reitor comegou por informar que, no que respeita a agéo inspetiva da IGEC, ndo houve qualquer
desenvolvimento posterior & sua Ultima intervencéo sobre a matéria realizada no Conselho. Referiu néo ter
conhecimento da existéncia de uma reacdo por parte da IGEC, ou mesmo do Ministério da Tutela,
relativamente a resposta produzida na altura pela UMinho. No que respeita ao pedido de acesso a
documentacéo da instrugdo do processo, sugeriu gue o mesmo lhe fosse apresentado formalmente.
Agradeceu aos Conselheiros José Teixeira e Eugénio Ferreira a referéncia aos projetos omitidos na sua
intervencao e referiu que os mesmos testemunham a capacidade que a UMinho vai manifestando em
responder adequadamente aos desafios externos. Enalteceu o desempenho da UMinho relativamente aos
Laboratarios Colaborativos e relembrou que ha ainda projetos nesta area a aguardar a decisdo e que poderao
traduzir-se em acdes futuras.

Relativamente as preocupacdes apresentadas pelos varios Conselheiros, referentes ao quadro de incerteza e
instabilidade que as questdes do pagamento das valorizacdes remuneratérias aos docentes, do PREVPAP e a
da reducéo do valor maximo das propinas trazem a Universidade, informou que ha um conjunto de acées em
curso, levadas a cabo quer pela UMinho, assim como pelo CRUP, no sentido de tentar sensibilizar o poder
politico para a importancia da atividade das universidades e para os impactos negativos nessa atividade que
poderdo decorrer do incumprimento dos compromissos que foram assumidos pelo Governo.

No que respeita ao PREVPAP, disse ter procurado manter as pessoas informadas, especialmente nas suas
interven¢des publicas onde tem vindo a sinalizar esta matéria, e afirmou ter a clara percecdo de que a
situagéo de indefinicdo & perturbadora, particularmente nos casos em que os contratos ja cessaram.
Chamou a atencéo para a deficiente condugéo do processo por parte da Tutela, apresentando como exemplo
o facto de a UMinho n3o ter tido ainda acesso, para validagéo, as atas das reunides da Comisséo Bipartida
nas quais foram tomadas as diferentes decisdes sobre os requerimentos apresentados pelos trabalhadores

da UMinho.



Em resposta a solicitacdo da Conselheira Maria Helena Guimardes, informou que a homologacdo dos
resultados das avaliagbes dos docentes serd realizada de modo a permitir que as respetivas valorizacoes
sejam refletidas no pagamento dos vencimentos do més de novembro, seguindose a notificacio dos

interessados.

2. Anilise dos resultados da Universidade do Minho no Concurso Nacional de Acesso 2018

O Reitor considerou a analise dos resultados do concurso nacional de acesso como sendo um dos momentos
mais importantes para a Universidade, dado que nele ¢ possivel verificar se a oferta educativa de que esta
dispGe esta ou nao a ser reconhecida pelos potenciais candidatos.

Da analise dos resuitados do concurso nacional 2018 destacou o facto de a percentagem de preenchimento
de vagas na primeira fase ter sido de 97%, 0 que, muito embora sendo um excelente resultado, representa
um decrescimo em relagéo ao concurso de 2017; fez referéncia ao preenchimento de 2862 vagas das 2869
gue estavam a concurso, assim como ao aumento significativo do ndmero de vagas oferecidas versus o
numero de vagas preenchidas. Informou que a percentagem de candidatos ingressados na UMinho com nota
de acesso igual ou superior a 17 valores, foi de 23,5%, percentagem que considerou muito gratificante dado
que apenas as Universidade Nova de Lishoa e a Universidade do Porto obtiveram melhor resultado,
respetivamente, 36% e 52%. No que respeita & colocagdo por unidades organicas, deu a conhecer aquelas
em que nao foi assegurado o preenchimento da totalidade das vagas, nomeadamente, a Escola de Ciéncias,
a Escola de Engenharia, o Instituto de Ciéncias Sociais, o Instituto de Educacdio e o Instituto de Letras e
Ciéncias Humanas.

Referiu ainda o facto de, concluidas as trés fases do concurso, a UMinho ter ocupado 98% das vagas e que
as vagas sobrantes estdo distribuidas por cinco cursos: Licenciatura em Argueologia, Licenciatura em Teatro,
Licenciatura em Ensino Basico, Licenciatura em Optometria e Ciéncias da Visdo e Licenciatura em Protecéo
Civil e Gestao do Territdrio. No caso da Licenciatura em Ensino Basico, apresentou como explicacdo a
exigéncia a partir deste ano da disciplina de Matematica para acesso ao curso. Afirmou que o decréscimo da
procura da Licenciatura em Optometria e Ciéncias da Visao podera estar relacionada com o facto de a
profisséo de optometrista ndo ser reconhecida pelo Ministério da Saude, razao pela qual foram ja efetuadas
varias interagdes com o Ministério no sentido de ser obtido esse reconhecimento. No que se refere a
Licenciatura em Protecao Civil e Gestao do Territorio, recordou gue a aprovacgao da mesma pelo Ministério foi
realizada muito proximo da data limite do concurso, o que condicionou a divulgacdo adequada da
licenciatura. Disse existir uma grande expetativa para este curso, dado que o mesmo responde a
necessidades sociais e econdmicas atuais do pais, e que estdo a ser desenhadas novas acoes de divulgacdo

para 0 mesmo.
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Realgou também o facto de a UMinho ter recebido 180 estudantes estrangeiros, os quais sdo na sua maioria
oriundos do Brasil, situacéo que decorre néo sé da conjuntura particular que o pals atravessa, mas também
do reconhecimento da qualidade do ensino da UMinho.

Fez referéncia & entrada em vigor do novo Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior e
entendeu que as instituicdes deverdo redesenhar a oferta educativa atual, por efeito do fim dos Mestrados
Integrados, e que, no caso particular da UMinho, as UOEI deverdo, em conjunto com a Reitoria, pensar de
forma global os desafios a enfrentar. Terminou a sua intervengdo considerando que o ensino a distancia

devera ser reforcado.
Terminada a exposicéo, o Presidente abriu o debate sobre a matéria.

O Conselheiro Nuno Reis agradeceu a apresentacdo do Reitor e questionou se ja ha dados conclusivos no
que respeita a reorganizagdo da oferta educativa, face ao desaparecimento dos Mestrados Integrados. Pediu
tambeém esclarecimentos sobre a forma como serdo organizados os mestrados de continuidade de estudos e
se havera retrocesso no valor pago pelos Mestrados Integrados, os quais tém um custo definido por lei e com

teto base de propina.

O Conselheiro Bruno Gongalves enalteceu a ago e os resultados da UMinho no que respeita & captacdo de
novos estudantes, apresentando como exemplo a intensificacdo das visitas e acdes levadas a cabo nas
Escolas Secundérias de todo o pais. Fez também referéncia aos esforcos realizados junto das instituicdes
brasileiras, os quais se traduziram num nimero consideravel de estudantes que ingressaram na UMinho, e
mencionou o facto de a cidade de Braga possuir uma grande capacidade para acolher estes novos publicos,
constituindo assim uma oportunidade para a vinda e a fixacdo desses estudantes.

Elogiou também a postura adotada pela instituicdo na forma de preservar a proximidade e as relacdes com

0s seus ex-alunos.

O Reitor informou que ndo ha ainda dados concretos sobre o modo como sera organizada a oferta formativa
por forca da eliminagdo dos Mestrados Integrados, mas que tem vindo a reunir com os Presidentes das UOEI
gue possuem essa modalidade de formacéo para reflexdo sobre a matéria. Considerou fundamental perceber
0 que as outras instituicoes estdo a equacionar fazer, para que a UMinho encontre os pontos de
diferenciacdo que possam tornar mais atrativa a sua oferta, ainda que este seja um processo longo e que

obrigue a uma reconfiguracdo das ofertas educativas.

3. Alteracéo da designacédo do Niicleo de Investigacdo em Enfermagem (NIE) para Centro de
Investigacdo em Enfermagem (CIEnf)

O Reitor deu a conhecer ao Conselho o propdsito da alteragéo solicitada e informou a mesma havia ja sido

acolhida pelos ¢rgdos da Escola Superior de Enfermagem, assim como pelo Senado Académico.
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0 Conselheiro Oscar Gongalves disse concordar com a alteragdo da designagdo proposta, mas mostrou
estranheza pelo facto de esta estar ja consubstanciada nos orgéos da UOE| previamente & aprovacio no
Conselho. Referiu-se de seguida aos documentos apresentados, designadamente, ao Regulamento do Centro
de Investigacéo e ao Regulamento para a Eleicdo do Diretor, afirmando que a redacdo destes lhe suscitou
algumas duvidas. No primeiro regulamento, salientou como ponto rﬁais critico o facto de este ndo ter o
cuidado de articular convenientemente o funcionamento do Centro de Investigacdo com os diferentes orgaos
da UOEI onde esta inserido, o que devera acontecer nos regulamentos dos demais Centros de Investigacdo
da Universidade. Na redacéo do Regulamento Eleitoral do Diretor do Centro, considerou muito preocupante o
facto de este articulado prever, em caso de empate no 2° escrutinio, a aplicagio de um método que conduz
ndo a uma elei¢do do Diretor, mas sim a uma designacdo do mesmo.

Identificadas as principais inconsisténcias constantes nos documentos, solicitou ao Reitor que de futuro seja
dada a devida atencéo aos regulamentos dos Centros de Investigacdo para que estes n3o subvertam o

principio fundamental subjacente as subunidades organicas.

0O Conselheiro Luis Amaral secundou as preocupacdes tidas pelo Conselheiro Oscar Gongalves e, no que
respeita ao Regulamento para a Eleicdo do Diretor do Centro, mostrou-se surpreendido com o facto de o
mesmo ndo prever a realizacdo de um processo eleitoral com recurso a votacdo eletronica. Recordou o
objetivo da UMinho em implementar esta modalidade de votago nos seus diferentes 6rgéos, e solicitou que
os regulamentos eleitorais a aprovar no futuro regulassem apenas aquilo que é essencial para a votacao e

remetessem para um regulamento préprio a forma como o ato eleitoral sera operacionalizado.

Terminado o debate, o Presidente pediu ao Reitor para diligenciar junto da Escola Superior de Enfermagem
no sentido de esta melhorar a redacdo dos regulamentos apresentados e colocou de seguida & votacdo o
pedido de alteragdo da designacdo do Nucleo de Investigagdo em Enfermagem (NIE) para Centro de

Investigac@o em Enfermagem (CIEnf), o qual foi aprovado por unanimidade.

4. Participacdo da UMinho no Associagdo Centro de Medicina P5

O Reitor transmitiu ao Conselho que a proposta apresentada pela Escola de Medicina diz respeito & criacdo
de uma nova entidade intitulada “Associacdo Centro de Medicina P5', a qual pretende identificar um novo
tipo de intervencdo na area da salde que se estrutura sobre o entendimento de uma medicina preditiva,
preventiva, personalizada, participativa e de proximidade. Referiu que a ideia central subjacente a esta
entidade é a de que a UMinho, através da Escola de Medicina e outras UOEI, podera ter um papel importante
na promogao de melhores cuidados de salde ao nivel da prevencéo e da interligacdo entre Unidades
Hospitalares e Unidades de Satide Familiares (USF), iniciativa sem paralelo no pais. Para além da utilizagao
das novas tecnologias ao servico da salde, este tipo de intervencdo contara também com uma equipa
multidisciplinar constituida por médicos, enfermeiros, psicélogos e nutricionistas que prestardo servigos de

salde a populagdo, em articulagdo com o Ministério da Saulde, a Administragdo Regional de Salde Norte e
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as diferentes USF. No que respeita ao financiamento do projeto, afirmou que este passara por uma
contratualizacdo com o Servico Nacional de Saude, bem como pela captacdo de financiamento proprio

através do Fundraising da UMinho.

O Presidente agradeceu ao Reitor a contextualizacao da proposta de criacdo da Associagio e solicitou a

intervencéo dos Conselheiros sobre a mesma.

O Conselheiro Joaquim Rocha mostrou-se sensivel & proposta de participacdo da UMinho na Associacdo
Centro de Medicina P5, mas chamou a atencao para o facto de o Unico documento submetido ao Conselho,
e sobre o qual este se devera pronunciar, se tratar de um documento provisorio cuja redacdo apresenta
significativas incoeréncias. Perante este facto, entendeu que o Conselho, muito embora nao tendo como
missdo o escrutinio juridico das agdes universitarias, devera exercer um controlo lato da sua atuacéo, em
particular, no que concerne a garantia de que a redacdo dos documentos orientadores das atividades da
Universidade que lhes sao apresentados ¢ efetuada de forma clara e em cumprimento das disposicoes legais
em vigor. Neste ambito, assinalou as seguintes incoeréncias encontradas no Regulamento da Associacdo em
analise: i) mencdo a um Conselho Geral, sendo que este ndo faz parte do elenco dos orgdos sociais da
Associacdo; ii) o elenco dos érgaos da direcio (art.° 17.°) ndo é coerente no que ao nlimero de elementos diz
respeito; iii) existéncia de um Conselho Consultivo ao qual estio atribuidas funcdes deliberativas.

Afirmou estar disponivel para, se os proponentes assim o entenderem, dar o seu contributo na revisdo dos
documentos sobre os quais o Conselho se tenha de pronunciar, de modo a gue 0s Mesmos possam ser mais

solidamente entendidos, n&o so pelo 6rgéo, mas também pela Comunidade Académica em geral.

O Conselheiro Oscar Gongalves tornou clara a sua posicdo de que o proposito da Associacdo € muito
pertinente e felicitou os colegas da Escola de Medicina responsaveis pelo projeto. Referiu, no entanto, a sua
preocupacéo pelo facto de a apreciagdo do Conselho estar exclusivamente fundamentada por um documento
que € ainda provisorio e no qual ¢ possivel identificar a existéncia de varias inconsisténcias.

Recordou que havia ja chamado a atencéo no passado para a presenca de anomalias graves nos estatutos
das associagdes apresentados ao Conselho, e que os agora em analise denotam n&o ter havido o cuidado de
rever convenientemente o documento antes da sua submisséo. Afirmou n3o estar em condi¢des de aprovar a
participacdo da UMinho numa associacdo que apresenta uns estatutos tao lacunares, e entendeu que o

Conselho so se devera pronunciar sobre documentos finalizados e sujeitos apenas a alteracdes de pormenor.

O Conselheiro Luis Amaral secundou a preocupacéo referente ao conjunto de inconsisténcias identificadas
nas intervences anteriores e apresentou uma mais substantiva, decorrente do disposto no n° 5 do artigo 9.°
dos Estatutos, no qual ¢ referido que “o exercicio dos cargos sociais héo & remunerado, exceto no caso dos
membros da Diregdo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral”. Entendeu que, tratando-se de uma
associacdo sem fins lucrativos, é inusitado que os membros da sua direcdo, cujo contexto estara

eminentemente condicionado pela UMinho, possam decidir se os seus cargos serdo ou ndo remunerados.
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Chamou a atencéo para o facto de n&o existir nenhuma outra associacio, ou instituto de interface na esfera
da UMinho, cujos cargos sociais sejam remunerados, pelo que, a vigorarem os Estatutos apresentados, esta
sera a primeira situacdo em que tal se verifica. Face a esta situacdo, afirmou ndo estar em condigdes de
votar favoravelmente a participacdo da UMinho numa Associacdo que tenha esta premissa nos seus

Estatutos.

O Conselheiro Eugénio Ferreira saudou a pertinéncia da iniciativa e mencionou o patriménio social da
Associagéo, referido nos Estatutos como sendo no montante de 50.000 euros, os quais serao repartidos pela
UMinho (90%) e pela Associagdo dos Antigos Alunos da Escola de Medicina (10%). Tendo por base estes
dados financeiros, questionou o Reitor se os 90% que dizem respeito ao UMinho serdo suportados por verbas
proprias da Escola de Medicina/ICVS ou por verbas da Reitoria. O Reitor respondeu que todos os
compromissos decorrentes do desenvolvimento do projeto serdo suportados por verbas proprias da Escola de

Medicina/ICVS.

O Reitor compreendeu as reservas apresentadas pelos Conselheiros Joaquim Rocha, Oscar Gongalves e Luis
Amaral, mas referiu ndo ser competéncia do Conselho a aprovacéo dos Estatutos, mas sim a participacdo ou
ndo da UMinho na Associagdo. Afirmou que a apresentacdo dos Estatutos teve apenas como proposito
apresentar mais aprofundadamente o que estd previsto em termos de objeto da Associacdo e que estes
poderdo ser melhorados de modo a tornarem-se mais elucidativos. Sugeriu que no futuro estas propostas
fossem apresentadas ao Conselho por um dos promotores, com vista a expor os pormenores mais técnicos

das mesmas.

O Conselheiro Bruno Gongalves chamou a atengéo para o facto de, para além da exposicao feita pelo Reitor,
o Conselho ter apenas como suporte & sua decisio os Estatutos remetidos e afirmou que, muito embora
entenda o proposito e a pertinéncia da missdo da Associacdo, ndo se sentia confortavel em votar a

participacdo apenas com base no documento provisério apresentado.

O Conselheiro Manuel Carvalho da Silva entendeu que o envolvimento da UMinho neste projeto sera muito
interessante, face aos desafios e s mutacdes ocorridos nas politicas de satide, em particular no que respeita
aos cuidados de satide & Comunidade. Contudo, o seu entendimento foi o de que o documento exibido ao
Conselho pela Escola proponente ndo ¢é suficiente para identificar o propésito do projeto, de modo a que o

Conselho se possa pronunciar sobre a participagido da UMinho na Associacéo.

0O Conselheiro José Teixeira informou ser conhecedor do projeto e reconheceu que a informacéo apresentada
fica muito aquém da verdadeira importancia do projeto, pelo que considerou ndo dever ser colocada a
votacdo a participagdo da UMinho nestas circunstincias, sob pena de desvalorizar o que esta
verdadeiramente em causa. Sugeriu que a Escola fizesse chegar ao Conselho uma memoria

descritiva/justificativa para melhor analise e votagio da proposta.
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Findo o debate, o Presidente afirmou que, manifestamente, a minuta dos Estatutos da Associagao reclama
uma reviséo, na medida em que estes apresentam alguns aspetos que suscitam duvidas ao Conselho e que,
dada a forma como a proposta foi apresentada, este ndo se podera pronunciar sobre a participacdo da
UMinho na Associacdo Centro de Medicina P5. Neste contexto, o Conselho considerou a pertinéncia do
propésito da criagéo Associagdo Centro de Medicina P5, mostrou-se sensivel a importéncia da nova forma de
olhar o setor da salide, e solicitou aos proponentes para que, ha seguranca de que se aprove em outra
reunido do 6rgéo as linhas gerais da proposta, refacam o documento relativo aos Estatutos e apresentem ao

Conselho uma memoria descritiva do projeto.

Terminado este ponto da ordem dos trabalhos, o Presidente deu por terminado o periodo da reunido aberta

ao publico.
5. Desenvolvimento da /nnovation Arena na “Quinta dos Pedes”

O Reitor transmitiu ao Conselho que a Camara Municipal de Braga (CMB) anunciou o desenvolvimento do
projeto “Innovation Arena”, empreendimento para a instalagio de projetos de vanguarda de componente
tecnologica e inovagdo na cidade de Braga, estando prevista a sua implementagdo na “Quinta dos Pedes”,
terreno situado na zona envolvente da UMinho. Informou que este terreno é hoje propriedade privada, que
assim se tornou por alienagdo do estado em 1995, sendo que o efeito desta alienagdo é gravoso para
UMinho, na medida em que esta viu limitado o seu desenvolvimento naquele espaco. O destino deste terreno
tem sido objeto de muito debate e a atual empresa proprietaria esta a passar por um processo de cisdo,
razéo pela qual nenhum dos dois sdcios quer assumir uma decisdo final. Ha, no entanto, um COMpromisso

assumido pela CMB em como a UMinho sera ouvida antes de ser realizada qualquer aco sobre o terreno.

Entendeu que este seria o momento de informar e auscultar da sensibilidade do Conselho sobre esta
matéria, na medida em que este orgéo podera vir a ter que se pronunciar sobre a mesma. Afirmou que a
UMinho devera ser um participante ativo no processo de desenvolvimento do “Innovation Arena”, e que as
potencialidades e os projetos que vierem a ser desenvolvido nesse ambito terdo que estar em articulacéo

com a atividade da Universidade e do Laboratorio Ibérico Internacional de Nanotecnologia.

O Conselho agradeceu ao Reitor as informagdes prestadas e entendeu que devera haver um envolvimento
direto da Universidade naquela que sera a definigdo no projeto “Innovation Arena”, mostrando-se disponivel
para colaborar com o Reitor nesse sentido. Foi solicitado ao Reitor que mantenha o Conselho informado dos

desenvolvimentos deste processo.
6. Outros assuntos

Por proposta do Reitor, o Conselho debateu o processo de extingéo da Fundacéio Carlos Lloyd Braga (FCLB),

na sequéncia da deliberagédo tomada pelo Conselho Geral dessa Fundacdo em 1 de outubro de 2017, em
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face de diferentes constrangimentos, designadamente de natureza financeira. O Reitor fez um
enquadramento do processo ao Conselho, salientando que a FCLB, instituida em 1999 e reconhecida pela
Portaria n® 737/99 (2° série), com os fins de promover o desenvolvimento cientifico, tecnologico, cultural e
economico da regido e do pais através de acdes que envolvessem a UMinho, teve como membro fundador a
Universidade do Minho. Referiu que os Estatutos da FCLB preceituam que em caso de extingdo o patrimonio
reverte para a Universidade do Minho, enquanto fundadora, 0 mesmo acontecendo com os respetivos
direitos e obrigagtes, apos liquidagdo, nos termos da Lei Quadro das Fundacgdes pelo que, entretanto, os
seus bens foram integrados no patriménio da Universidade. Informou o Conselho de que a
Universidade remeteu o processo de extingdo da FCLB para homologacéo da Presidéncia do Conselho de
Ministros, tendo sido transmitido que a decisdo de extincio da FCLB, fundagéo publica de direito privado,
cabe aos orgdos da Universidade com competéncia para o efeito, sendo que se concluiu, em face do
disposto nas disposi¢des conjugadas do artigo 10.° e da alinea h) do n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade, que essa competéncia é do Conselho Geral.

Apreciado o assunto, foi deliberado por unanimidade a extincdo da Fundacéo Carlos Lloyd Braga, nos termos

das disposi¢des estatutarias acima referidas.

Finda a ordem dos trabalhos, o Presidente agradeceu a todos os Conselheiros e ao Reitor as intervencoes
tidas ao longo da reunido e declarou findos os trabalhos pelas 14:40 horas, tendo sido lavrada a presente ata
que, depois de aprovada, serd assinada pelo Presidente e, na auséncia da Secretaria do orgdo, pela Técnica

Superior do Secretariado do Conselho Geral que techicamente assessorou a reuniao.
O Presidente,

Naatddouatgy

A Técnica Superior,
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